Redningstjenesten i utvikling

Endring i rolle, ansvar og myndighet — hvordan skal HRS tilpasse seg




HRS og redningstjenesten i utvikling

* Vieri utvikling
* Mer operasjonell kapasitet
» Stadig mer og bedre ressurser der ute

« Skape en helhet i fag, forvaltning og
operasjon

« Stor teknologisatsing

Vi skal veere «redningstjenesten sitt
hus» —

« Kystradiotjenesten i var organisasjon

« Stort potensial for a gjore mer sammen

Hovedredningssentralen



Hovedrednings-
sentralens rolle i
endring

Hovedredningssentralen er det gverste
operative koordineringsnivaet innen
alle former for redningstjeneste.

| samfunnssikkerhetskjeden er det
seerlig i akuttfasen at vi har den mest
fremtredende rollen.

Hovedredningssentralen har et seerlig
padriveransvar for a vedlikeholde og
videreutvikle samvirke innen
redningstjenesten.

Gitt mer helhetlig ansvar for ressursene
| tienesten. Styrket spesielt i forhold til

luftressurser og maritime operasjoner.
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Operasjonell rolle

» Ligger fast som tidligere

« Styrket med noe mer operativ bemanning

» Teknologiutvikling

 Utvikler oss med tanke pa operasjonsromsmetodikk

« Endringer i tienesten som fglge av styrket samhandling

* Viktig a holde fast ved det som kjennetegner tempostyrt krisehandtering

Hovedredningssentralen



Systemet norsk redningstjeneste

 En viktig del av vart arbeid er a bidra til a videreutvikle samvirke
« Ser pa det mer som ett systemansvar

* Fordyper kontakten med ressursene vi samhandler med

* Formelt: NRR, redningsledelse, tilsyn, tilskudd, avtaler
 Planverk: jf planhierarki

 Utstrakt faglig kontakt

 Var jobb er a legge til rette for at alle kan bidra med sin kunnskap og sitt
engasjement inn i tjenesten

Hovedredningssentralen



Redningshelikoptertjenesten

 Stort og viktig felt for oss
* Gir en ny helhet a se operasjon, forvaltning og fag i sammenheng
« Et samarbeid som allerede var godt har blitt dypere og mer forpliktende

Hovedredningssentralen



Forhold til ressursene

* De som ikke har sitt eget direktorat
* RS, FORF, Kystradio — enda tettere faglig og forvaltningsmessig kontakt

« Skyver oss i retning av a forsta mer av utfordringer pa taktisk niva

Hovedredningssentralen




Engelsk navn pa HRS

* Operativt — ingen endring

« «Norwegian SAR Agency» nar vi samhandler internasjonalt og
representerer norske myndigheter

« Rydder opp | mange ulike benevnelser
* Markerer at vi representerer norsk redningstjeneste

« Vi forstar HRS som operasjonsrom + nasjonale faglige oppgaver

Hovedredningssentralen



Fra 1.1.26

« Kystradiotjenesten innlemmes i HRS
* Veien mot en samlet sett mer robust beredskap
« Styrker samhandlingen mellom Kystverket, Sjgfartsdirektoratet og HRS

 Positive effekter pa maritim beredskap

Hovedredningssentralen



Veivalg for HRS

2
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Systemet «den norske redningstjenesten» bade beskyttes og fornyes
Sikre at ressurser som er egnet for innsats er tilgjengelige

Ta vare pa dugnaden — motivasjon og rammer til de som gjgr innsats
Ta vare pa rammer som sikrer handlekraft i akutte hendelser
Tilpasse redningsberedskapen et nytt trusselbilde

Betydelige effekter av a finne nye mater a jobbe pa og ta i bruk ny
teknologi

Kompetansebygging som raskeste, enkleste og rimeligste
kvalitetsforbedringstiltak

Tettere samhandling med helsetjenesten

Hovedredningssentralen




Oppsummert

1. Fra et operasjonelt fokus til et mer helhetlig fokus
* Fortsatt med forankringen i de erfaringene vi gjgr hver dag i redningsaksjoner

* Og den tette kontakten med aktgrene i redningstjenesten

2. Redningstjenesten er et felleseie

Hovedredningssentralen
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